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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

I N D I C E  

Conforme Instrução Normativa n.° 03/13 do Tribunal de Contas dos Municípios 

ITEM DESCRIÇÃO 

1 - Ofício de Encaminhamento e Ato de Nomeação do Gestor 

II - Relação e Cadastro dos Responsáveis (Modelos 01 e 02) 

III - Demonstração de Fluxos de Caixa, Balanços Orçamentário, Financeiro, Patrimonial e Demonstração das 

Variações Patrimoniais (Relação de Bens) 

- Anexos Auxiliares 

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 0.5) 

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 

IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08) 

X - Relação de Contas, Saldos e Extratos Bancários 

XI - Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convênio (Modelo 11) 

XIII - Demonstrativo dos subsídios dos vereadores, nos casos das contas de gestão de câmara municipal; 

XIV - Cópia da lei que fixou os subsídios de prefeito, vice-prefeito e secretários para o período, assim como da 

lei que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de gestão de câmara municipal; 

XV - Quadro demonstrativo das receitas destinadas e despesas - FUNDEB, nos casos de contas de gestão do 

órgão ou fundo responsável pela educação 

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas 

XVII - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 
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Itapiúna, 04 de julho de 2016. 

Of. N° 20160407-1/SEPLAN  

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a esse 

Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa Prestação de 

Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) da SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 

SISTEMATIZAÇÃO atinente ao exercício financeiro 2016 (01/01/2016 a 31/03/2016), elaborada em 

conformidade com a Instrução Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Atenciosamente, 

À  ~'5, ewA MufibL 

FRANCP 	O •RDEIRO 
Ex-Secretário e ' .nejamento e Sistematização 

CPF: 369.143.713-34 

AO EXCEL EN7ISSIMO SENHOR 
CONSELHEIRO DR, FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR 
MD. PRESIDENTE DO TCM/CE 
FORTALEZA - CEARÁ. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

Av. São Cristóvão, N° 215, Centro —Itapiúno-Ce / CEP: 62740-000 

FONE/FAX: (88)3431.1306 - 2431.1210 - CNPJ: 07.387.509/0001-88 

PORTARIA N° 12052015002 

G PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, no uso de suas atribuições legais e com base na Lei 
Orgânica deste Município. 

Considerando o que dispõe a Lei Municipal 608/2008 de 24 de novembro de 2008; 

RESOLVE: 

Nomear, FRANCISCO ÁUREO CORDEIRO, portador do RG 1.167.217, e do CPF 369.143.713-

34, para o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA, a partir da data de publicação desta portaria. 

PUBLIQUE-SE; REGISTR-SE; CUMPRA-SE. 

PAÇO )A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, aos 12 de maio de 2015. 
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Elaborado por: 

FRANCISCO ÁUREO CORDEIRO 
Período da Gestão: 

01/01/2016 a 3110312016 
Nomeação/Designação Ato N°: 

AEN N° 1205201502 
Data do Ato: 

12/05/2015 
Data da Publicação: 

12/05/2015 

Um novo tempo, uma novo história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Jtapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/TCM N° 03/13 

Prefeitura Municipal de: ITAPIÚNA 
	

Exercício: 2016 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 

06.01-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

Nome do Servidor (Gestor): 

FRANCISCO ÁUREO CORDEIRO 
Cargo/Função: 

SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO 
cPF: 

369.143.713-34 
Matrícula: 

2683 
Período da Gestão: 

01/01/2016 a 31/03/ 2016 
Nomeação/Designação Ato N°: 

AEN N° 1205201502 
Data do Ato: 

12/05/2015 
Data da Publicação: 

12/05/2015 
Delegação de competência: 

Ordenador da Despesa 
Data do Ato: 

12/05/2015 
Data da Publicação: 

12/05/2015 
Data da comunicação ao TcM: 

12/05/2015 
Endereço Residencial: 

LOCALIDADE SANTO ONOFRE 
Bairro/Distrito: 

ZONA RURAL 
Município: 

ITAPIÚNA 
UF: 

CE 
CEP: 

62.740-000 

Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador de Desp-,.., 

ASS: 	ÀN 	 ASS: 	 ASS: 

NOME: Fco. to io d. Nascimento Neto 	NOME: Carlos Mano Leite Amorim 	NOME: Fra 	Aureo cordeiro 

MAT.: 0106' 8/0-0 (CRCE) 	 MAT.: 4321 	 MAT.: 2683 
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Contador: 
	

Tesoureiro: 
	

Ordenador de Des 

ASS: 	 ~1 	 ASS: 	4V fw  

NOME: Fco. A tonio do ascimento Neto 	NOME: Carlos Magno Leite Amorim 

MAT.: 0106 :/0-0 (CRC/E) 	 MAT.: 4321 

ASS: 

NOME: Fr.ureo Cordeiro 

MAT.: 2. 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

Município: 

ITAPIÚNA 

Mês/Ano: 

03/2016 

Órgão: 

06-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

Unidade orçamentária: 

01-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

ff 
CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL 

1.0. IDENTIFICAÇÃO 

Município: 

ITAPIÚNA 

Exercício: 

2016 
Empresa: 

MUNICÍPIOS CONSULTORIA & CONTABILIDADE S/S 

Contador: 

FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO 

CNPJ: 

86.701.430/0001-56 

CPF: 

360.887.573-53 

CRC: 

010648/0-5 (CE) 

Endereço Comercial: 

RUA COSTA SOUSA, 106 - BEN FICA 

CEP: 60.020-300 

FORTALEZA/CE 

Endereço Residencial: 

RUA LEONARDO MOTA, 460 - APTO 801 

MEIRELES - CEP: 60.170-040 

FORTALEZA/CE 

Telefone: 

(85) 3223.6400 

Telefone Fixo e Celular: 

(85) 3214.0948 199916.3900 

Email: 

municipiosconsuItoria@jgmaiI.com  

Email: 

fannetto@sgmaiI.com  
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
III - Demonstração de Fluxos de Caixa, Balanços Orçamentário, Financeiro, Patrimonial e Demonstração das Variações 

Patrimoniais (Relação de Bens) 
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Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1. da Lei No. 4.320/64  

Receitas 

 

(em R$ 1.00) 

Despesas 

 

Receitas Correntes 	 13,59 	Despesas Correntes 	 48.550,00 

Receita Patrimonial 	 13,59 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	35.250,00 

DEFICIT Corrente 	 48.536,41 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	13.300,00 

Deduções da Receita Corrente 	 0,00 

Deduções do FUNDEB 	 0,00 

Deduções da Receita Patrimonial 	 0,00 

RESUMO 

Receitas Correntes 	 13,59 	Despesas 
	

48. 550. 00 

Receitas de Capital 	 0,00 	Despesas de Capital 
	

0,00 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 	 0,00 

Déficit 	 48.536,41 

Total Geral do Anexo 01: 
	

48.550,00 
	

48.550,00 
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Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 
	

(em R$ 1.00) 

Código Especificação Detalhamento Fonte Cat. Econômica 

1000.00.00.00.00 Receitas correntes 13,59 

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 13.59 

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários 13,59 

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários 13,59 

1325.02.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados 13,59 

1325.02.99.00.00 Remuneração de Outros Depósitos De Recursos não 
vinculados 

13,59 

1325.02.99.11.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÕSITOS DE RECURSOS NÃO 13.59 

VINCULADOS 

Total Geral: 
	

13,59 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8. de 04/02/85) 

Orgão: 	06 	Secretaria de Planejamento e Sistematização 

U.O.: 	06.01 	Secretaria de Planejamento e Sistematização 

Código 	Especificação Desdobramento Grupo Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 	DESPESAS CORRENTES 48.550,00 

3.1.00.00.00 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 35.250,00 

3.1.90.00.00 	Aplicações Diretas 31.250.00 

3.1.90.11.00 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 21.250,00 

3.1.90.13.00 	Obrigações Patronais - INSS 10.000.00 

3.1.91.00.00 	Aplicação Direta Decorrente de Operação 4.000,00 

3.1.91.13.00 	Obrigações Patronais - RPPS 4.000.00 

3.3.00.00.00 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.300.00 

3.3.90.00.00 	Aplicações Diretas 13.300.00 

3.3.90.39.00 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 13.300,00 

Total da Unidade Orçamentária: 48.550.00 48.550,00 48.550.00 

Total Geral: 48.550.00 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no 8, de 04/02/85) 

Código Especificação Desdobramento Grupo Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 48.550,00 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 35.250,00 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 31.250,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 21 .250,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 10.000,00 

3.1.91.00.00 Aplicação Direta Decorrente de Operação 4.000,00 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 4.000,00 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.300,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 13.300,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 13.300,00 

Total Geral: 
	

48.550,00 

   

jI 

FRANCISCO ' EO CORDEIRO 

5 R TÁRIO(A) 

   

   

   

MUNICIPIO'. ONSU,LTORIA 

C - C325/0-81  

 



Estado do Ceará 
	

Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 
	

Período: 01/01/2016 a 31/03/2016 

5 - SECRETARIA DE PLAN. E SISTEMATIZAÇÃO 
	

Pagina.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 06 	Secretaria de Planejamento e Sistematização 

U.O.: 	0601 Secretaria de Planejamento e Sistematização 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 0,00 0,00 48.550.00 48.550,00 

04.1 22.0000 	Administração Geral 0,00 0.00 48.550,00 48. 550.00 

04.122.0061 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 48. 550.00 48. 550. 00 

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0.00 48.550.00 48.550,00 

Total Geral: 
	

0,00 	 0,00 	48.550,00 	48.550,00 

MUNICIPIO CON TORIA 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 0,00 0,00 48.550,00 48.550,00 

04.122.0000 	Administração Geral 0,00 0,00 48.550,00 48.550,00 

04.122.0061 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 48.550,00 48.550,00 

Total Geral: 0,00 0,00 48.550,00 48.550,00 

MUNICIPIOi. CONS LTORIA 	 FRANCISC4Ii'EO CORDEIRO 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOE n° 8, de 04/02/85) 

Código 	Especificação Ordinário Vinculado Total 

04.000.0000 Administração 48.550,00 0,00 48.550,00 

04.122.0000 	Administração Geral 48.550,00 0,00 48.550,00 

04.122.0061 	GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 48.550,00 0,00 48.550,00 

Total Geral: 48.550,00 0,00 48.550,00 

FRANCISCO 	i'4 CORDEIRO 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária Legislativa 	Judiciária Essencial à 
Justiça 

Administração 

Secretaria de Planejamento e Sistematização 0,00 0,00 0,00 48.550,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 48.550,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOE no  8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 
Defesa 	Segurança 	Relações 	Assistência 

Nacional 	Pública 	Exteriores 	Social 

Secretaria de Planejamento e Sistematização 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9. da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 
Previdência 

Social 
Saúde Trabalho 	Educação 

Secretaria de Planejamento e Sistematização 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	 Cultura 
Direito da 
Cidadania 

Urbanismo 	Habitação 

Secretaria de Planejamento e Sistematização 0,00 0,00 0,00 0.00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	 Saneamento 
Gestão 	Ciência e 

Ambiental 	Tecnologia 
Agricultura 

Secretaria de Planejamento e Sistematização 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF no  8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 
Organização 

Agrária 
Indústria 

Comércio e 
Comunicações 

Serviços 

Secretaria de Planejamento e Sistematização 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária Energia 	Transporte 
Desporto e 	Encargos 

Lazer 	Especiais 
Total 

Secretaria de Planejamento e 0,00 0,00 0,00 0,00 48.550.00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00 48.550,00 

MUNICIPIOS CO SULTRIA 
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Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de 
	

(em R$ 100) 

Código Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +/- 

1000.00.00.00,00 Receitas Correntes 0.00 13,59 13.59 (+) 

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 0,00 13,59 13.59 (+) 

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários 0,00 13,59 13,59 (±) 

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários 0,00 13.59 13.59 (+) 

1325.02.00 00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados 0,00 13,59 13,59 (+) 

1325.02.99.00.00 Remuneração de Outros Depósitos De Recursos não 
vinculados 

0,00 13,59 13.59 (+) 

1325.02.99.11.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÕSITOS DE RECURSOS NÃO 0,00 13,59 13,59 (±) 

VINCULADOS 

Total Geral: 
	

0,00 
	

13,59 
	

13,59 (+) 

MUNICIPI'áS CO SULTORIA 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 06 
	

Secretaria de Planejamento e Sistematização 

U.O.: 06.01 
	

Secretaria de Planejamento e Sistematização 

Código 	Especificação 
Créditos 

Orçamentários e 
Suplementares 

Créditos 
Especiais e 

Extraordinários 
Total Realizada Diferença 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 209.500,00 0,00 209.500,00 48.550,00 160.950,00 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 137.000,00 0,00 137.000,00 35.250,00 101.750,00 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 137.000,00 0,00 137.000,00 35.250,00 101.750,00 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 110.000,00 0,00 110.000,00 21.250,00 88.750,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 15.000,00 0,00 15.000,00 10.000,00 5.000,00 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 

3.1.90.94.00 Indenizações e Restituições 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 72.500,00 0,00 72.500,00 13.300,00 59.200,00 

3.3.50.00.00 Transferências a Instituições 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.3.50.41.00 Contribuições 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 70.000,00 0,00 70.000,00 13.300,00 56.700,00 

3.3.90.04.00 Contratação por Tempo 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 

3.3 90.31.00 Premiações Culturais, Artísticas, 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 25.000,00 0,00 25.000,00 13.300,00 11.700,00 

3.3.90.47.00 Obrigações Tributárias e 3.00000 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 

3.3.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 

3.3.90.93.00 Indenizações e Restituições 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 

4.4.90.51.00 Obras e Instalações 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 

Total da Unidade Orçamentária: 239.500,00 0,00 239.500,00 48.550,00 190.950,00 
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11 da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Total Geral: 
	

239.500,00 
	

0,00 	239.500,00 	48.550,00 	190.950,00 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

 

Prefeitura Municipal de 

  

    

    

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itaplúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNP): 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

 

ITAPIUNA 

 

 

Um novo tempo, uma novo história 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 



Prefeitura Municpal de 

Um novo tempo, uma novo história 

Contador: 

ASS: 

NOME: Fco. A 

MAT.: 01064'/0-0 (CRC/ E) 

scimento Neto 

Tesoureiro: 	 Ordenador de Despesa: 

ASS:  

NOME: Carlos M 

MAT.: 4321 

no Leite Amorim 

ASS: 

NOME: Francisco 

MAT.: 2683 

Cordeiro 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 

SISTEMATIZAÇÃO  no exercício financeiro 2016 (01/01/2016 a 31/03/2016),  nada 

tem a registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS 

CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itapiúna - Estado do Ceará 

Em, 31 de março de 2016. 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 Um novo tempo, uma novo história 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 



ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

 

Prefeitura Municipal de 

 

   

 

ITAPIUNA 
Um novo tempo, uma nova história 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 

SISTEMATIZAÇÃO  no exercício financeiro 2016 (01/01/2016 a 31/03/2016),  nada 

tem a registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, 

SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itapiúna - Estado do Ceará 

Em, 31 de março de 2016. 

Contador: Tesoureiro: 	 Ordenador de Despesa: 

  

ASS: 	Á =v 	ASS: 	____ 	ASS: 

NOME: Fco. A to io do Nascimento Neto 	NOME: CarIos'Mgno Leite Amorim 	NOME: Fran 

MAT.: 0106 :70-0 (CRC1 E) 	 MAT.: 4321 	 MAT.: 2683 

Aureo Cordeiro 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Prefeitura Municipal de gw  

 

  

ITAPIUNA 
Um novo tempo, uma nova história 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itaplúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05) 



Prefeitura Municipal de 

ITAPIUNA 
Um novo tempo, uma nova história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387,509/0001-88 - CGF: 06.920,208-7 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS  perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 

SISTEMATIZAÇÃO  no exercício financeiro 2016 (01/01/2016 a 31/03/2016),  nada 

tem a registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES 

NÃO REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itapiúna - Estado do Ceará 

Em, 31 de março de 2016. 

Tesoureiro: 	 Ordenador de Despesa: 

ASS: 	 1 	 ASS:  	ASS: 
1 

NOME: Fco. A' onio dorascimento Neto 	NOME: Carlos Magno Leite Aniorim 	NOME: Franci 

MAT.: 0106 :/ø-o (CRCICE) 	 MAT.: 4321 	 MAT.: 2683 

Contador: 

- 
eo Cordeiro 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

 

Prefeitura Municipal de jw  

 

   

 

TAPIUNA 
Um novo tempo, uma nova história 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431,1306 - 3431.1210 

CNP3: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 



Prefeitura Municipal de 

! 

Um novo tempo, uma nova história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 
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Èà0É ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA   

Prefeitura Municipal de 

TAPIUNA 
Um novo tempo, uma novo história 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

RESTOS A PAGAR PAGOS 
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Prefeitura Municipal de 

ITAPIUNA 
Um novo tempo, uma novo história 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  
Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 

Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.12 10 
CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

DECLARAÇÃO 

DECLARO,  perante a Câmara Municipal de ITAPIÚNA/CE e o Tribunal de Contas dos 

Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, que durante o exercício financeiro 2016 

(01/01/2016 a 31/03/2016)  a SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 

SISTEMATIZAÇÃO  não realizou llquidaço, cancelamento  e nem declarou 

prescrição  de RESTOS A PAGAR. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itapiúna - Estado do Ceará 

Em, 31 de março de 2016 

Contador: 	 Tesoureiro: 	 Ordenador de Despesa: 

r ípÁ 

ASS: 	ARE 	 ASS: 	_______________ 	ASS: 	
ÁW 

NOME: Fco. A tonio d Nascimento Neto 	NOME: Carlos frfa'no Leite Amorim 	NOME: Fran co ro  Cordeiro 

MAT.: 0106:/0-0 (CRCE) 	 MAT.: 4321 	 MAT.: 268 



Prefeitura Municipal de 

TAPIUNA 
Um novo tempo, uma novo história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 343 1.1306 - 343 1.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 
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Um novo tempo, uma nova história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itaplúna-CE - CEP: 62.740-000 

Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE 

PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO,  referente ao exercício financeiro 2016 (01/01/2016 a 

31/03/2016),  contatamos: 

SIM 	NÃO NÃO APLIC. 

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que 
deram origem aos registros contábeis. 

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. 

c). a regularidade da execução orçamentária da 
despesa. 

d). a regularidade da execução orçamentária da receita. 

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 
prejuízos ao erário. 

OBSERVAÇÕES:  
O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itapiúna - Estado do Ceará 

Em, 31 de março de 2016. 

Ordenador de Despesa: 

-e,12-MãoMPO W1.9 

Contador: 

ASS: 

NOME: Fco. 

MAT.: 01068/0-0 (CRC/ÇE)  

Tesoureiro: 

iX, 1 
ASS: 	 ASS: 

NOME: Carlos Mas no Leite Amorim 	NOME: Fran 

MAT.: 4321 	 MAT.: 268 

tonio do scimento Neto reo cordeiro 
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ITAPIUNA 
Um novo tempo, uma novo história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  
Av, São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 

Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3131.1210 
CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08) 
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Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 
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Um novo tempo, uma nova história 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

SALDO INICIAL 



MUNICIPIOS RIA 

Contador RC/CE:325 

CARLOS MAGNc*LE E AMORIM 

Tesoureiro 

- -- - w. FRANCISCs £ 	• ORDEIRO 

Gestor 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - SECRETARIA DE PLAN. E SISTEMATIZAÇÃO 

Ao 01 (Um) dia do mês de Janeiro de 2016, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os seguintes 
resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 103,07 (Cento e Três Reais e Sete Centavos) 

Org.: 	5 	 SECRETARIA DE PLAN. E SISTEMATIZAÇÃO 

U.O.: 	0601 	 Secretaria de Planejamento e Sistematização 

Cód. Conta 	Nomenclatura 
	

Saldo R$ 

B.B 	 8.460-3 ( SEPLAN 

Total da Und. Orçamentária: 
	

103,07 

Total da Unidade Gestora: 
	

103,07 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 103,07 (Cento e Três Reais e Sete Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U.G.-  5 	SEPLAN 	U.O.: 0601 	SEPLAN 
	

7 	13. 13 	8.460-3 ( SEPLAN 

Saldo Inicial: 
	

10 3,0 7 (D) 

Iri O 
	

Api i cacao 
	 3112 	Out 	3112 - 	 103,07 	(C 

	
0,00 	(0 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 
	

Página. :1/1 



Prefeitura Municipal de 

ITAPIUNA 
Um novo tempo, uma nova história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itaplúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA E CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

SALDO FINAL 



Cód. Conta 	Nomenclatura 

 

Saldo R$  

0,72 

0,72 

0,72 

7 	 B.B 	 8.460-3 ( SEPLAN 

Total da Und. 

Total da Unidade Gestora: 

5. Total Geral (1 + 2) R$: 0,72 (Zero Reais e Setenta e Dois Centavos) 

6. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

U. G.: 5 	SEPLAN 	U.O.: 0601 	SEPLAN 
	

7 	13. 13 	8.460-3 ( SEPLAN 

	

Saldo Inicial: 
	

0,72 	(D) 

O. Inf. 	 Apli -cao 	 3103 	Out 	3103 - 	 0,72 	(C 
	

0,00 	(0 

O LEITE AMORIM CARLOS MA MUNICIPIO S• SUL ORlA 

Contad'r CRC325/0- Tesoureiro 	 Gestor 

FRANCI REO CORDEIRO 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - SECRETARIA DE PLAN. E SISTEMATIZAÇÃO 

Aos 31 (Trinta e Um ) dias do mês de Março de 2016, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os 
seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 0,72 (Zero Reais e Setenta e Dois Centavos) 

Org.: 5 
	

SECRETARIA DE PLAN. E SISTEMATiZAÇÃO 

U.O.: 	0601 
	

Secretaria de Planejamento e Sistematização 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 
	

Pãgina.:1 / 1 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

Proteituro Municipal de Áw  

  

   

ITAPIUNA 

 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 343 1.1306 - 343 1.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920,208-7 Um novo tempo, uma nova história 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
X - Relação de Contas, Saldos e Extratos Bancários 
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Um novo tempo, uma nova história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 



A33M1 81816381384006 
18/02/2016 18:29:14 

[Cliente  - Conta atual 
Agência 	 3960-8 
Conta corrente 	8460-3 PMI SEC DE SISTEMATIZACAO 
Período do extrato 	01/01/2016 até 31/01/2016 

Lançamentos 

Dl movimento 	DL. balancete 
21/12/2015 

Ag. origem 
0000 

Lote Histórico 	 Documento 
00000 000 Saldo Anterior 

Valor R$ Saldo 
0,00C 

29/01/2016 3960 99015 870 Transferência on une 	 553.960.000.011.792 4.428,00 C 

29/01 3960 11792-7 MUNICIPIO DEI 

29/01/2016 3960 99015 470 Transferência on line 	 553.960.000.005.109 129,27 D 

29/01 3960 5109-8 PREF M ITAPIUN 

29/01/2016 3960 99015 470 Transferência on line 	 553.960.000.016.531 3.097,87 D 

29/01 3960 16531-7 PREF MUN DE IT 

29/01/2016 3960 99015 470 Transferência on une 	 553.960.000.016.531 3,40 D 

29/01 3960 16531-7 PREF MUN DE IT 

29/01/2016 0000 00000 345 BB CP Admin Supremo 	 70 1.197,46D 0,00 C 

31/01/2016 0000 00000 999 5 A L D O 0,00 C 

OBSERVAÇÕES: 

Transação efetuada com sucesso por: J8477079 CARLOS MAGNO LEITE AMORIM. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 



     

A33M1 81816381384007 
18/02/2016 18:30:11 

 

GOVERNO 

     

Cuerite  

Agência 	 3960-8 
Conta 	 8460-3 PMI SEC DE SISTEMATIZACAO 
Mês/ano referência 	JANEIRO/2016 

  

  

 

S  PUBLICO  SUPREMO -  CNPJS PUBLICO SUPREMO 

  

Data 	Históricu 
31/12/2015 SALDO ANTERIOR 

29/01/2016 APLICAÇÃO 

29/01/2016 SALDO ATUAL 

rResumodo mês  - 

Vedor 	Valor IR Prej. Comp. 	Valor IOF Quantidade cotas Valo ceia Salde 
103,07 33,668204 

1.197,46 388,335882 3,083567742 422,004086 

1.301,28 422,004086 422,004086 

SALDO ANTERIOR 103,07 
APLICAÇÕES (+) 1.197,46 

RESGATES(-) 0,00 
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,75 

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 

IOF (-) 0,00 

RENDIMENTO LÍQUIDO 0,75 

SALDO ATUAL = 1.301,28 

[yalor da Cota 
3111212015 3,061362680 

29/01/2016 3,083567742 

iI .Rentabilidade 
No mês 0,7253 

No ano 0,7253 

Últimos 12 meses 8,9314 

Transação efetuada com sucesso por: J8477079 CARLOS MAGNO LEITE AMORIM. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Prefeitura Municipal de 

1 
Um novo tempo, uma nova história 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

ÚLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 



Investimentos - Investimentos Fundos - Mensal 

A331061350488393146 
06/04/2016 15:22:35 

íCliente 

Agência 	 3960-8 
Conta 	 8460-3 PMI SEC DE SISTEMATIZACAO 
Mês/ano referência 	MARCO/201 6 

Valor IOF 	Quantidade cotas Valor cota Saldo cot 

[UBLICO SUPREMO  -  CNPJS PUBLICO SUPREMO 
Data 	Histórico 	 Vzft 	Valor IR Prej. Comp. 

29/02/2016 SALDO ANTERIOR 1.31028 422,004086 

10/03/2016 RESGATE 1.313,40 421,774027 3,113989757 0,230059 

Aplicação 14/12/2015 74,65 23,971285 

Aplicação 21/12/2015 30,20 9,696919 

Aplicação 29/01/2016 1.208,55 388,105823 

31/03/2016 SALDO ATUAL 0,72 0,230059 0,230059 

Resumo do mês 
SALDO ANTERIOR 1.310,28 
APLICAÇÕES (~) 0,00 
RESGATES (-) 1.313,40 
RENDIMENTO BRUTO (+) 3,84 
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00 
IOF (.) 0,00 
RENDIMENTO LÍQUIDO 3,84 
SALDO ATUAL = 0,72 

falor da Cota 

29/02/2016 3,1049 10523 
31/03/2016 3,129888590 

No mês 0,8044 

No ano 2,2384 
Últimos 12 meses 9,2447 

Transação efetuada com sucesso por: J8477079 CARLOS MAGNO LEITE AMORIM. 

Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 	 Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para deficientes auditivos 0800 729 0088 



Prefeitura Muakpol de 

:TAPIUNA 
Um novo tempo, uma nova história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, n° 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/cE n.° 03/13 
Xi - Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 



is Cãvainte de ei 

Prefeito Municipal 

PREFEiTURA MUNICIPAL DE LTAPÚNA 
Ai. São Cristóvão, N 215, Centro —itopiúaa-Ce / CEP 62740.000 

FONE/FAX: (88)3431.1306 - 3431.1210 CNPJ: 07.337.509/0001-88 

PORTARIA N° 0708201 5001 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, no uso de suas atribuições legais, e com Ibuse nç Lei 

Orgânica deste Município. 

Considerando o que dispõe o Lei i'íiuiiicipai 666/20i 1 de 1 de merço de 201 ; 

RESOLVE: 

Art. 1°- Nomear, EVANICE MARIA FERIRA DA SILVA, portadora do RG 611,371 1987 e do C 
422.550.403-44, para ocupar o carga de PREGOEIRO, junto A COMISSAO 	fMNENT 

LICITAÇÃO da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA. 

Art. 20 - Nomear servidores abaixo relacicacios, para compof o quadro de ouk e 
parte da Comissão de Licitação/ Pregão. 

FRANCISCO ALAN RIBEIRO TEMOTEO 
LNARDO RIBEIRO DA SILVA 

PUBLIQUE-SE; REGISTR-SE; CUMPRS. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, aos 07 de osto à 2015 



Prefeitura Municipal de 

ITAPIUNA 
Um novo tempo, uma nova história 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/ 2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convênio 



ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA  

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNP3: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 

--'•- 

PreteituroMunkpo! de 

ITAPIUMA 
Um novo tempo, uma novo história 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.0 da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E  

SISTEMATIZAÇÃO no exercício financeiro 2016 (01/01/2016 a 31/03/2016), nada 

tem a registrar no MODELO 11 - RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS 

POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itapiúna - Estado do Ceará 

Em, 31 de março de 2016. 

Tesoureiro: 	 Ordenador de Despesa 

ASS: 

NOME: Carlos; Magno Leite Amorim 

MAT.: 4321 

Contador: 

ASS: 

NOME: Fco. A tonio do t'scimento Neto 

MAT.: 0106 :10-0 (cRcJcE) 

A55: 	1i 
NOME: Fran/AVe~oCordeiro   

MAT.: 2683 
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ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

Av. São Cristóvão, no 215 - Centro - Itapiúna-CE - CEP: 62.740-000 
Fone/Fax: (88) 3431.1306 - 3431.1210 

CNPJ: 07.387.509/0001-88 - CGF: 06.920.208-7 Um novo tempo, uma nova história 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 
Exercício Financeiro 

2016  
(01/01/2016 a 31/03/2016) 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
XIV - Cópia da lei que fixou os subsídios de prefeito, vice-prefeito e secretários 



PEFEFFURA D€ 

ffAPI 
Trabalho po' amor ao nosso povo 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 
AVENIDA SÃO CRISTÓVÃO, 215— CEP: 60740-000 

LEI N°  706/2012, 	 ITAPIÚNA, 14 DE SETEMBRO DE 2012 

FIXA OS SUBSÍDIOS DO PREFEITO, 
VICE-PREFEITO E SECRETÁRIOS DO 
MUNICIPIO DE ITAPLÚNA, PARA O 
QUADRIÊNIO 201312016 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, no uso de suas atribuições legais, 
faço saber que a Câmara Municipal de ltapiúna aprovou e eu sanciono a 
seguinte Lei: 

Art. 11  - O subsídio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretários 
(Agentes Políticos) do Município de ltapiúna será fixado nos termos desta Lei, 
com supedâneo nas disposições contidas nos arts. 29, inciso V, 37, inciso Xl e 
39, § 40  da Constituição Federal de 1988. 

Art. 2° - O Prefeito perceberá em parcela única, um subsidio mensal no valor 
de R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais). 

Art. 3° - O Vice Prefeito perceberá em parcela única, um subsidio mensal no 
valor de R$ 9.60000 (nove mil e seiscentos reais). 

Art.40  - O subsidio dos Secretários Municipais corresponderá a importância 
mensal de R$ 5.180,00 (cinco mil, cento e oitenta reais). 

Art. 51  - O sul: stituto legal que assumir a chefia do Poder Executivo, durante os 
impedimentos ou ausência do Prefeito Municipal, fará jus ao recebimento do 
valor do subsidio mensal do Prefeito previsto no artigo 20  desta Lei, 
proporcionalmente ao período de substituição. 

Parágrafo Único - A proporcionalidade de que trata este artigo levara em 
consideração o numero de dias em que ocorrer a substituição. 

Art. 60  - Nas hipóteses de licença por motivo de saúde o Prefeito receberá 
integralmente o seu subsidio mensal. 

Parágrafo Único - O Vice Prefeito terá direito à mesma vantagem se tiver 
atividade permanente na administração. 



Trabaho por amor ao nosso povo 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 
AVENIDA SÃO CRISTÓVÃO, 215— CEP : 60.740-000 

Art. 70 - Os subsídios do Prefeito e Vice Prefeito e dos Secretários Municipais 
terão suas expressões monetárias revisadas anualmente, considerando os 
mesmos índices e as mesmas datas da revisão geral da remuneração dos 
servidores do Município, de acordo com o inciso X do artigo 37 da Constituição 
Federal. 

Art. 80  - Aos Secretários Municipais aplicam-se as normas estatutárias do 
regime de trabalho dos ocupantes de outros cargos em comissão, 
especialmente o direito a férias, o acréscimo de um terço no subsidio por 
ocasião do gozo de férias e a 13a  remuneração, nas mesmas condições em 
que estas vantagens forem pagas aos demais servidores. 

Art. 9 - As despesas decorrentes desta Lei serão custeadas pelas dotações 
próprias consignadas na Lei Orçamentária Anual. 

Art. 100 - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, salvo quanto aos 
efeitos financeiros, que vigorarão apartir de 1° de janeiro de 2013. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, em 14 de setembro de 
2012. 

BERTÓ CLEMENTINO FERREIRA 
PREFEI10 MUNICIPAL 
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ASS: 	 1 
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MAT.: 4321 

ASS: 
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reo Cordeiro Nascimento Neto 
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Um novo tempo, uma novo história 

 

DECLARAÇÃO  

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de 

ITAPIÚNA/CE no exercício financeiro 2016 (01/01/2016 a 31/03/2016),  não 

promoveu alterações das normas que regulam a gestão da SECRETARIA DE  

PLANEJAMENTO E SISTEMATIZAÇÃO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Itapiúna - Estado do Ceará 

Em, 31 de março de 2016. 



PR . MUNIcIL DE rrAIN 
AVENIDA SÃ CRJSTO.VA 2U - CBP 2 74Q-000 

LEI N° 608/20081  DE 24 DENÕVEMBRO DE 2008 

DlspJe obre a Estrutura Organizacional da AdrnintsiraçlO 
Municipal de írapiúna, criando cargos nas diversas Unidades 
Gestoras do Manldplo, naJbrina que indica. 

PRFErro MuNICIVALDE PIÇÍNA 

a3 saber que a CÃMRÁ MUNZXPAL E'UAPIÚNA aprovoU e eu Sanciono 
e prcrnugo asegine Lei: 

Art. £9  - A AdminItraç 	hta e Ind1ret do; MUNICÍ?Q Df5. NAPIúNA 
passe a seorgarzar rios termos, do--  

Ait 20 FiCam: criadbs, dtE0 .daËstItura: .Qtgç»zacionI o Executivo 
Municipal, diversos cargos coitsIonddos., d&stibutdos da forma a seguir 
et3beIecda, consoante estabeIecm os Anexos Consohdados IJi e ITT 

presente Lei: 

GABINETE DO P1tEFEITO 

G3 (três) Cargos sAdrn)n1s.dor  da 0e 

SECRTARÍÁ . PLANE3AMENTO E SIY4ÁItZÂÇÃO. 

01 (um) Cargo. aa .  eSSQt EspeciaJ 

:CRETAR4A .PJE.ADMINISTRAÇÁO E FINANÇAS 

0.). (um, C.argo.d? 	í ç 	spcJ 
o. 	Çgo d 	ureÇro 

SECRETARIA DE SAÚDE 

01 (urn)-Cargo de Qfttor Administravo do. FIospitaJ 
01 (Ln) Cargo de (erente Açimintbyo de SaUde 
01 (um)  Cargo de rent CJ!nico de Saude 

SECRARIADE OkRÁS, IØ AMBIENTE E. RECURSø'HÍDRICO5 

01 (um) Cargo daAêssor Especial 
0(três) Cargos de Âdm n,sttador DstriaI 



- Coordenação do gerenciamento do corpo profissional médico e de 
enfermagem do Hospital Municipal; 
- Coordenação e orientação do controle e gerenciamento de horas e 
plantões dos profissionais médicos e de enfermagem do Hospital Municipal. 
- Praticar os demais atos afetos à Diretoria Clínica do Hospital Municipal. 

Art. 30 - São as atribuições cos Cargos criados pela presente Lei: 

1 - Administrador da Sede: 

- Gerencamento da rede de iluminação pública municipal da Sede do 
Município; 
- Gerenciamentõ dos serviços de urbanização da Sede do Município; 
- Gerenciamento dos serviços de limpeza pública da Sede do Municípo; 
- Gerenciamento e controle da manutenção dos prédios e bens imóveis 
púbcos municipais da Sede co Município. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPrÚNA 
.AVE'.)DA SÃO CRLSTOVÃO. 25 - CEP: 62.74O-O00 

Qa (um) Cargo de Chefia de Transportes 
01 (um) Cargo de Chefia de Guarda Noturna 
01 (um) Cargo de Chefia de Oficina 
12 (doze) Cargos de Agentes de Célula 

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL 

01 (um) Cargo de Assessor Especial 
01 (um) Cargo de Chefia de Agricultura 
C4 (quatro) Cargos de Agentes Rurais 

SECRETARIA DE CULTURA 

01 (um) Cargo de Assessor Especial 
02 (dois) Cargos de Chefia de Cultura 

SECRETARIA DO ESPORTE 

01 (um) Cargo de Assessor Especiai 
02 dois) Cargos de Chefia de Esporte 

PARÁGRAFO ÚNICO - O cargo de Diretor do Hospital Municipai 
Wademar de Alcântara, passa a ter a nomenclatura de Diretor Clínico do Hospitai 
Municipal Waidernar Alcântara, passando a ter as seguintes atribuições: 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPTÚNA 
A\ E.N1DA SÃO CR1TOVÃO. 25 -CEP: 62.740-000 

ti - Assessor Especial: 

- Auxílio nas atividades desenvolvidas nas Secretarias a que são vinculados; 
• Coordenação de Pessoal das Secretarias a que são vinculados; 
- Coordenação de Cerimonial das atividades realizadas pelas Secretarias a 
Que sào vinculados; 
- Desenvolvimento de projetos técnicos nas áreas das Secretarias a que são 
vinculados. 

III - Tesoureiro: 

- Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria; 
- Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Tesouraria; 
- Fiscalizar as inscrições contábeis realizadas nos livros da Prefeitura; 
- Praticar os demais atos afetos à Tesouraria. 

IV - Gerente Clínico do Hospit: 

• Gerenciarnento do corpo profissional médico e de enfermagem do Hospital 
Municipal; 
- Controle e gerenciamento de horas e plantões dos profissionais médicos e 
de enfermagem do Hospital Municipal. 
- Praticar os demais atos afetos à Gerência do pessoal clínico do Hospital 
Municipal. 

V - Gerente Adrnnistrativo do Hospital: 

- Controle c gestão da Farmácia Hospitalar; 
- Controle e gestão do Transporte Hospitalar; 
- Controle e qestão de combustíveis e peças da frota do Hospital; 

e 3Ôe.almoxarifado, cozinha e copa do Hospital; 

VI - Diretor Administrativo do Hospital: 

- Geenciamento do controle e gestão da Farmácia Hospitalar; 
- Gerenciamento do controle e gestão do Transporte Hospitalar; 

Gerencíamento do controle e gestão de combustíveis e peças da frota do 
Hospital; 
- Gerenciament do contro'e e gestão de almoxarifado, cozinha e copa do 
Hospital; 

VII - Administrador Distrital: 

- Gerenciamento da rede c.e iluminação pública municipal dos Distritos do 
Município; 
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- Gerendamento dos serviços de rbanizaço dos Distos do Município; 
- Gerenciamento dos serviços de Limpeza pública dos Distritosdo Município; 
- Gerenciarrtento e cor:ittofe da nianutenço dos prédios e bens imóveis 
públicos municipais dos Di.str1tos do MunIdpio. 

Viu - Chefia de Trãnspprte. 

- 	oi7ac0 	nniento oa tráfeçç municipaI; 
Controle e acompanhamento de pràcíssos de autoração municipal de 

serviços de transporte; 

IX -. Chefia de Guarda Notuna: 

- Organização e planejamento dos serviços de guarda patrimonial rnuflicipai 
noturna; 
- Contro(e de p&ssoaL designado para telzação de guarda noturna; 

X - Chefia de Oficina: 

- Contrcle da organização do &moHfado e estoque de peças da frota 
municipal; 
- Gestão da frota veciitar municipal; 
- Acompanhamento de ítuação e planejamento de manutenção preventiva 
e corretiva da frota veicu'ar municipal; 

Xi - Agente de Célua; 

cneorn e execuco de atívidades inerentes às Secreta; ias às quais 
são víricuados; 

XII - Chefia de Agricultura: 

- Organização e planejamento de atMdades desenvolvidas pela Secretaria 
de Agnciitura; 
- Conircie de pessoal que lhe ú subordinado; 

Ceervotvnieçito e plenamerto de atividades que fomentem a 
agricultura do Município, ".especial a agricultura a familiar. 

Xlii - Agente Rurais: 

- Atuação junto aos produtores wris do Munio'pio, auxiliando no controle 
d pragas e conscíentizando acerca das necessidades inerentes à atividade 
agrícois e rur!; 
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XIV - Chefia de Ciiftura: 

- Organização e planejamento de atividades culturais no Município; 
- Controle de pessoal designado nas atividades culturais promovidas pela 
Prefeitura Municipa 
- Desenvovimerto de projetos relativos ao fomento da produção artística e 
cultura! do Município; 

XV - Chefia de isporte: 

- Organização e p1anejamento de atividades esportivas no Município; 
- Controle de pessoal desnado nas atividades esportivas promovidas pela 
Prefeitura Municipa; 
- Desenvolvimento de projetos relativos ao fomento e apoio do esporte 

rnadcr do Município; 

Art. 40 - As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta da Le 
Orçamentária vigente própria de cada exercício, 

Art. 50  - ta Lei teíá vigència a partir da data de sua pubcação, tendo 
seus efeitos suspensos até 01 de janeiro de 2009, Ficando revogadas todas as 
disposições contrárias à presente Lei. 

Paço cia Prefe ''-a44ufl1iFde Ipiúna, aos vinte e qudtro dias do 
mê.s de novernbro,.e-2Õ0B. 

7 
- 	 

/ 
FÉLJRTO CLEMENIÍREIRA 
Pfeito Municipal 
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ANEXOI a que se refere a Lei NO  608/08 

GABINETE DO PREFE1Q 

GABINETE t)O PREFTC' 
Núcieo dos Gestores Distritais 

t.i, eváu-giã £T1tJna 
Ass&sona de Comunicaç 
Ass.essoria Técnica 
Comissc Permanente de L1citaço 
Administrador da Sede 

Ctiuia de Umpeza 
Célula de Iluminação Pública 
Célula ce Urbanação (rnanutenço e conservação dos prédios públicos) 

Asoria Especial 
Célula de AccmpanhanerÍto de Programas e Projetos 

Núdeo de ProetosSocas 
Núcleo de Projetos de infra-Estrutur Urbana 

Céuia de Monitoramento e Controle do Plano Plurnual - PPA 
Núdeo de Sistematização e Di&iso de Informação 

POCURADQR1& 
Coorden&ioria da OuydoTia da Áo Comuntda 

ÓcÃOS DA  AOMINITRACÃQ GERAL. 

SECRETARIA DE P1AÍNFJAMENTO E sIsTEMkrLZ1çÃo 

Secretaria da SEPLAS 
Coordenedorie de Planejamento e Orçamento 

Célula ce Avllaça, Controle e Execução Orçamentária 
Célula de Cadastro Técnico MuitiflnIítário 

Cordendoria de Apoio a Programas, Pianos e Projetos Especiais 

Asssoria Espcia1 
Célula de Acompanharnendo Planejamento das AÇÕeS Municipais 

Núcleo de Pianejament 
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

Secreria da SAFIN 
Núcleo de Arquivo e Protocolo 

uard Municipal 
Ccordenadoria de Gestão de Recursos Humanos 

C&uia de Administração de Pessoal e Folha de Pagamento 
Céula de Ava;iaç.5o e For-mação de Recursos Humanos 
Céiva de Material e Patrimônio 

Núilenda Central de Compras 
Célia de Concrole e Manutenção Patrimonial 
Cuia de .Amoxarifacc 
CiJ de Acompanhamento e Controle de Serviços 

Coordenadoris de Cadastro e Tributação 
Céu ce Tributação 

Fundo de Previdência Municipal 

Assessoria Especial 
Célula de Acompanhamento das Finanças Públicas Municipais 

Núcleo de Finanças 

7esourria 
Coorderadoria de Tesouraria 

Célula de Pagamentos 
Cocrdenadoria de Contabidade 

Célula de Arquivo e Prestação de Contas 

ÔRGÃOS DAADfrIJSTRACÃQ ESPECiFICA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

Secretaria da SEDUC 
Assessoria Especial 

Coordenadoria de Desenvolvimento Técnico Pedagógico 
Célula de Educação 1niantil 
Céha do Ensino Fundamental 
Célula de Educação de Jovens e Adultos 
Cékla de Ensino Especl 

Coordenadoria de Gestão e Articulação Educacional 
Célula de Apoio á Gestão e Supervisão Escolar 
C±luia de Articulação Educacional 
Célula de Registro da Vida Escolar 
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Célula de Dados e Informações Educacionais 
Célula de Merenda Escolar 
Célula de Transporte Escolar 

Coordenadoria Administrativa-Financeira 
Celula de Pessoal da Educação 
Célula de Finanças Educaclonas 
Célula de Material e Patrimônio 

ESCOLAS 
Coordenadoria de Diretoria 

Céluia de Coordenadoria Pedagóqic 
Núcleo ae Secretaria cQlar 

SECRETARIA DE SAÚDE 

Secretaria da Saúde 
Assessoria Especial 

Assiste:ite de Planejamento 
Cooroenadoria de Apoio e AdmiPlstraço à Saúde 

Célula de Pessoal 
Célula de Material de Patrimônio e Serviços Gerais 
Céiula de Finanças 

Coordenadoria de Vigilância à Saúde 
Célula de Vigilância Sanitária e Ambiental 
Célu!a de Vigilância Epidemiológica 
Célu de informação, Educàço e Comunicação 

Coordenadoria de Assistência à Saúde 
Ce-lula de Controle de Avaliação, Regulação e Auditoria 
Célula de Atenção Primária 
Célula de Saúde Bucal e Mental 
Célula de Assistência Farmacêutica 

Laboratório de Prótese Denia 
Célula de Diretoria do Laboraric 

t- ospital Valdemar de Alcântara 
Diretor Clínico do Hospital Waidernar de Alcântara 

Célula da Direção do Hospital 
Diretor Administrativo do Hospital Waldemar de Alcântara 

Cékta de Direção Administrativa do Hospital 
Gerente Administrativo do Hospital Waidemar de Alcântara 

Ciu 	dos Profisicnais de Saúde 
Gerente de Saúcie 

Célula de Farmácia 
Céiula cc Transporte Hospitalar 
Célula de Combustível e Peças 
Célula de Almoxrrifado 
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Céiu de Cozinha/ Copa 
CêVa de Rouparia 
Célula de Portaria 

SECRETARIA DO TRAaAüO E ASSISTÊNCIA. SOCIAL 

ecretar da SETAS 
íswna peci 

t5se5scra Técnica 
Coordenadoria de Empreendedorismo 
Coordenadoria de Programas Sociais 
Coordenadoria de Cadastrn Único 
Coordenadoria de Suporte Administrativo e Financeiro 
Coorcenadoria de Acompenharreto de Programas, Projetos e Convênios 

SECRETARIA !)E O8RA$MEXO:AM&1ENTERECURSOS H±DRICOS 

Secretaria da SOMAR 
Asssoria Especial 

Célula de Suporte Administrativo e Financeiro 
Assessoria Técnica 
Coordenadoria de Controle Urbano 
Ccordenadoria de Planejn1entQ, Uso e Controle do Meio Ambiente 

Cé'ula de Preseriaço Ambiental  
Célula de Artícuaço e Educação Ambiental 

C-uoraCnacóriã cè Jdras Públícas 
Céluia de Análise  Aprovação Je Projetos 

C oorden2duria de Gestão e RecLrsos Hídricos 
Cuja de Monitcrarntó e Controle de Recursos Hídricos 

Adrrtinistrador O trtaí (rsonsveis pelos Distritos e iocalidades) 
CuIa de Limpeza 
Célula de Animais 
Célula de Ilumine'ço Pública 
Célula de Urbanização (manutenção e cortservaç.ãc Cos prédios públicos) 

Chefia de Transportes 
Cjula de Transportes 

Chefia de Guardaoturno 
Célula de Vigilância NoU.irna 

Chefia de Oficina 
Célula cie Oficn 
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ANEXO 11, a que se refere a Lei t° 608/08 

CARGO SUBSIDIOS R$  

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROViMENTO EM 
COMISSÃO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ITAPIÚNA 

- CARGOS DESPAERONIZÁ0OS 

Procurador Jurídico do Municplo 3.700,00 
Dit-e, or do Hospital MuuiclpaE Waldemãr 
de Alcântara (Adminitrtívo e Clínico)  
Gerente do Hospital Munldpai Waldemar 1 
de Alcântara (Administrativo e -Clínico)  

1.500,00 

800,00 

- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

CARGO 
REMUNERAÇÃO 

Salário 	GflçEo 	Total 
LAdministrador (Sede e Dlsfrfto) 700,00 
Tesoureiro 	 - 1.500,00 
Assessor 	 70,00 230,00 	300,00 
Coordenador 70,00 2.3O00 	300,00 ,  

Gerente de Célula 20,0Õ 180,00 i 	200100 
Diretor de Núcleo 	-. 10,00 100,00 	110,00. 
Chefia de Setor 	- 300,00 
Agente de Célula 200,00 
Agente Rural 600,1 

Jhefia de Transportes 700,001 
Chefia de Oficina 1— 700,00 

de Guarda-Notiirrto 700. 

Secretáiio  Municipal 3.700,00  
Assessor Especial  1.500,00 
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SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL 

Secretaria de esenvolvimento Rural 
Assessoria Especial 

As5esscna Técnica 
Coordenadoria de Administração e Controle 
Coordenadon2 de Sanidade Animai 
Çcordenadoria de Promoção Agropecuária e Desenvolvimento Comunitário 

Célula de Agentes Rurais 
Crefia de Agropecuária 

SECRETARIA DE CULTURA 

ecietada da Cultura 
Assessoria Especial 

Departamento d Cultura 
Célula de Counicaço 
Céula d Eventcs 

Chia de Cultura 

SECRETARIA DO ESPORTE 

Secretir[a do Esporte 
Assessoria Especial 

Dtaniento o Esporte 
Céiute de Desenvolvimento do Esporte Comunitário 
Céiula de Deserivolvirnentu do Esporte Escor 

Chefia de ESporte 
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ITAPIÚNA; 14 DE FEVEREiRO DE 201 

DISPÕE SOBRE A ALTERAÇÃO NA ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL 	DA 	ADMINISTRAÇÃO 
MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, DESMEMBRANDO E 
CRIANDO SECRETARIAS E CARGOS; 
MODIFICDO t'.IOMENCLATURAS, NA FQRNiA 
QUE INDICA. 

O PREFEITO :MUNICIPAL DE ITAPIÚNA, no uso de suas atribuições iega ÍS, faz 
sbar ue a Càrnara Municipal  de Itapna aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1 - A Estrutura Orgsnzadona! estipulada na Lei'* Mun:cpsí r,,*" !aQ8 v;ora 
com as seguintes modificações: 

- A SECRETARIA DE AOMtISTRAÇÂO E F(NA4ÇAS fic3smmbrada 
nas seguintes Secretarias: 

a SECRETARIA DE ADMI NISTRAÇÃO, Onde flcarnm inaitecsdas todas as 
funções e atrbcJiçdes já previstas em Lei; excetuando-se as relativas 3 

Secretaria de Finanças que passará a integrar a nova Secretaria da 
Finanças, 

SECRETARIA DE F INANÇAS-, que incorporará as funoesjã existentes e 
Previstas em L; 

- A SECRETARiA DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E RECURSOS 
HIDRICOS, fica desmembrada nas seguintes Secretarias: 

a) SECRETARIA DE OBRAS, INFAESTRUTURA E CONTROLE 
URBANO, onde ficaram inaIterdas todas a$ suas funções e atribuições 
iã previstas em Lei: excetuando-se ss relativas á Secretaria de Meio 
Ambiente que passará a integrar a nova Secretaria de Defesa do Me. 
Ambiente 
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b) SECRETARIA DE DEFESA  DO MEIO AMBIENTE, que incorporará as 
funções já existentes e previstas em Lei. 

Art. 20  - Fica criaco o Cargo de SECRETÁRIO MUNICTPAL DE 
ADMIN1STRA(U e 	ti ít,trf ASSESO9. F52FCA1 da Secretaria Municipal 
cc Administração 

Art. 3° Fica criado o Cargo de SECRETÁRJO MUNICIPAL DE FINANÇAS e de-
01 

e
01 (um) ASSESSOR ESPECIAL da. Secretaria Municipal de Finanças. 

Art, 40  - Fica,  criado o Caro de SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS, 
INFRÁESTRLJTURA E CONTROLE URBANO e de 01 (um) ASSESSOR 
ESPECIAL ria Secretaria Municipal de Obras, infraestrutura e Controle Urbano. 

Art. 511  - Fica criado o Cargo de SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DEFESA DO 
MEIO AMBIENTE e de 01 (um) ASSESSOR ESPECIAL da Secretaria Municipal 
de Defesa e Meio Ambiente. 

Art. 6Q  As demais Secretarias permanecem com a mesma titularidade e cargos 
respectivos. 

Art. 70  - Fa criado o cargo de COORDENADOR DE AGENTES COMUNITARIO 
DE SAUDE na Estrutira da Secretaria de Saúde, com subsfdios iguais ao das 
Ccordenadorias já existentes na Secretaria de Saúde. 

AAF,Ç).flUJCO - O detentor do cargo criado tem a função de coordenar as 
atividades dos Agentes de- Saúde, cooperar tecnicamente, aoonipanrar as 
Atividades de campo, visahdo as efetivações das ações nas áreas de abrangência 
com estímuIo a intersetofialidade. 

Art, 80 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar todas as 
dispcsiçàes desta Lei Complementar por meio de Decreto Executivo, desde já 
autorizado por este Pocier para efetuar as regulamentações necessárias. 

Art. 9 - As despesas decorrentes ca execução desta Lei Compementar correrão 
conta das dotações do Orçamento vigente. 

Art. 100  Esta Lei entrará em vigor na data de su+b44cção1  ficapdo revogadas 
as disposições er7/co'ttrário 	 / 

rU 
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